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2022 confirme pour le RESES son changement
d’échelle, avec une forte croissance de son
budget (+22%), de sa masse salariale (+50%) et
de son réseau, atteignant 166 associations
étudiantes membres au 31 décembre 2022, soit
un bond de 18% par rapport à 2021. Ces chiffres
sont en résonance avec le dernier baromètre de
la DJEPVA publié en 2023 qui souligne la hausse
de l’engagement des jeunes. En effet, 45% des
jeunes déclarent avoir fait partie ou participé aux
activités d’une association en 2022 soit une
augmentation de 2 points par rapport à 2021. Le
RESES s’inscrit désormais de manière marquée
et pérenne dans le paysage associatif et
institutionnel de l’enseignement supérieur
français. Cela se traduit par une multiplicité des
partenariats et des échanges, des financements
augmentés, une nouvelle structuration des
équipes, consolidées autour de pôles, et une
implantation territoriale renforcée par le
recrutement en 2022 d’une salariée basée sur
l’antenne de Lyon. 

2022 a également été l’aboutissement de trois
ans de travail conjoints auprès des ministères de
la Transition Écologique et de l’Enseignement
Supérieur, avec la mise à l’agenda politique des
recommandations du rapport Jouzel & Abbadie.
Grand chantier de la transition écologique des
formations de l’enseignement supérieur dans
lequel nous avons été partie prenante auprès
d’autres acteurs comme les syndicats étudiants
et le collectif PRE, permettra dès 2025, de
proposer à tou·te·s les étudiant·e·s français·e·s 

un socle de connaissances et de compétences
sur la transition écologique à bac+2. C’était l’une
de nos batailles depuis notre création, nous
sommes en passe d’y parvenir, le combat
continue ! 

Enfin, 2022 a marqué le lancement de deux
projets majeurs et structurants du réseau : le
lancement de la sixième Consultation Nationale
Etudiante (CNE) et de la Convention Etudiante
de l’Alimentation Durable (CEAD). Cette
nouvelle consultation ayant recueilli plus de 14
000 réponses et dont les résultats paraîtront en
septembre 2023 sera l’occasion de dresser un
état des lieux des attentes et aspirations
étudiantes vis-à-vis de leur insertion
professionnelle et de leurs formations, de leurs
modes de vie, et des freins et leviers à leur
engagement et de formuler ainsi des
recommandations à destination des institutions
de l’enseignement supérieur. Enfin, la CEAD se
veut une expérimentation démocratique
innovante, qui se donne pour ambition de
rassembler 40 jeunes venu·e·s de toute la France
pour traiter des questions d’alimentation
durable, thématique ciblée comme prioritaire par
notre Conseil d’Administration, et de formuler
des propositions systémiques pour réformer
notre système agricole et alimentaire. 

Tous ces projets et ces actions ne seraient pas
possibles sans l’ensemble des parties prenantes
de l’association. Nous tenons donc à remercier 
 tou·te·s les administrateur·rice·s, le bureau, les

bénévoles, les salarié·e·s, les volontaires en
service civique, tous nos partenaires, financiers,
institutionnels, associatifs ainsi que nos
fantastiques associations membres pour leur
motivation, soutien et inspiration sans faille. Ils
et elles nous permettent chaque année de
continuer d’embarquer plus d’acteur·rice·s afin
d’atteindre une société plus écologique et
solidaire. 

Le bureau sortant achève son mandat 2022-
2023 confiant, en espérant que chacun·e
trouvera sa place dans la lutte contre les crises
écologiques et climatiques, et que le réseau
continuera d’être un moteur et un inspirateur du
changement. 

L'EDITOL'EDITO
Le monde étudiant est une force
essentielle pour constuire demain. 

Anastasia Léauté
Présidente du RESES

Dans son dernier rapport, le GIEC rappelle que
les émissions de gaz à effet de serre dues aux
activités humaines ont réchauffé le climat à un
rythme plus important encore que les prévisions
initiales. Quels que soient les scénarios
d'émission, le GIEC estime que le réchauffement
de la planète atteindra 1,5 °C dès le début des
années 2030, alors que l’un des objectifs
structurants de l’Accord de Paris prévoyait de
limiter le réchauffement à 1,5°C d’ici 2100. 70
ans en avance! L’année 2022 a d’ailleurs été
particulièrement dramatique en France sur le plan
climatique avec des canicules records, des
incendies gigantesques et une sécheresse sans
précédent, qui viennent encore souligner
l’urgence d’agir à tous les niveaux, pour engager
toutes les strates de la société dans la transition
écologique. 

Depuis 16 ans, c’est la mission que se donne le
RESES : de rassembler, de former, d’outiller et
d’engager l’ensemble de la communauté
étudiante dans la transition écologique par des
actions de terrain, des sessions de formations, le
déploiement d’outils de sensibilisation et de
vulgarisation, des semaines thématiques et des
actions de plaidoyer. Le RESES agit ainsi en tant
que boussole et moteur des associatifs étudiants
pour engager la transition écologique à l’échelle
individuelle et collective, pour inspirer et engager
les futur·e·s professionnel·le·s et citoyen·ne·s de
demain dans cette nécessaire transformation de
la société, vers un modèle plus écologique, sobre,  
inclusif, solidaire et durable. 

Paul Van  Celst
Délégué général du RESES



dans des villes en
France métropolitaine

56 VILLES
où ont été menée

des actions

membre de la CEAD
(Convention Etudiante de

l'Alimention Durable)

et 8 volontaires

720 ÉTUDIANT·E·S FORMÉ·E·S

6 ANTENNES

dispensées à des
étudiant·e·s

étudiantes membres du réseau

travaillant avec le RESES

166 ASSOCIATIONS

515 000 EUROS
de budget

2022 EN QUELQUES CHIFFRES2022 EN QUELQUES CHIFFRES  

40 ÉTUDIANT·E·S

33 FORMATIONS

103 ÉTABLISSEMENTS

12 SALARIÉ·E·S

33
articles rédigés

3863
abonné·e·s à nos

newsletters

4107
abonné·e·s sur

Instagram

9650
abonné·e·s sur

Facebook

7680
abonné·e·s sur

Twitter

5 382
abonné·e·s sur

LinkedIn

1 NOUVELLE CNE
a été lancée 
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RassemblerRassembler
le monde associatif étudiant autour
des enjeux de la transition
écologique et solidaire
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iations membres

RESES

9 associations membres

Les associations sont réparties dans 103
établissements d’enseignement supérieur

et 52 villes métropolitaines

166 associations membres
(dont plus de 20 nouvelles)

au 31 décembre 2022 

3 associations membres

7 associations membres
1 rencontre inter-associative
1 ville antenne : Rennes

4 associations membres

2 associations membres

5 associations membres

1 association membre

NORMANDIE

BRETAGNE

PAYS DE LA LOIRE

NOUVELLE AQUITAINE

OCCITANIE

17 associations membres
1 rencontre inter-associative
1 ville antenne : Bordeaux

11 associations membres
1 rencontre inter-associative
1 ville antenne : Montpellier

HAUT DE FRANCE

AUVERGNE RHÔNE-ALPES

13 associations membres
1 rencontre inter-associative

1 ville antenne : Lille

ÎLE DE FRANCE

59 associations membres
1 rencontre inter-associative

1 ville antenne : Paris

GRAND EST

CENTRE VAL DE LOIRE

BOURGOGNE FRANCHE COMTE

PROVENCE ALPES CÔTE D'AZUR

plus de 250 associations étudiantes
ont pris part aux actions du RESES 22 associations membres

1 rencontre inter-associative
1 ville antenne : Lyon

Le RESES s'est rendu à Toulouse, Bordeaux, La Rochelle, Poitiers,
Montpellier, Nîmes, Grenoble, Marseille, Avignon, Lille, Rennes,

Nancy, Strasbourg, Beauvais, Paris 

ANIMER UN RÉSEAU NATIONAL D'ASSOCIATIONSANIMER UN RÉSEAU NATIONAL D'ASSOCIATIONS
ÉTUDIANTES ENGAGÉESÉTUDIANTES ENGAGÉES

Le RESES a organisé une RIA nationale en février 2022
qui a réunit 30 participant·e·s



L'antenne Île de France 
Afin d'améliorer l'accompagnement des associations membres du territoire francilien, le RESES a dédoublé la
mission de volontaire en charge de l’animation du réseau et du label Ecofest. Le RESES a également collaboré et
créé des initiatives communes avec des partenaires locaux tels que la Ville de Paris, le CROUS de Paris, le label
100% Handinamique, l'Académie du Climat, la Maison des Initiatives Etudiantes (MIE).  

L'antenne de Lille

En Ile-de-France, le RESES anime une commission
alimentation qui rassemble des associations membres
du réseau qui souhaitent travailler ensemble et se
saisir des questions d’alimentation durable sur les
campus et les restaurants universitaires. 
En 2022, ce sont 10 associations qui ont pu co-
construire une feuille de route à destination du
CROUS de Paris mais également rencontrer des
acteur·rice·s de l’alimentation en Ile-de-France. 

 La commission alimentation 

22
campus impactés

238
actions inscrites dans le
cadre de la SEES et de la

SERD 

59
 associations membres 

13
formations réalisées sur

le territoire francilien

7 associations accompagnées par le label Ecofest 

rencontre inter-associative qui a réuni 30 étudiant·e·s et 9 associations étudiantes
franciliennes à l’ESSpace 1

En 2022, le RESES a continué de développer son ancrage lillois, en participant notamment à l’animation sur les
campus de temps de rencontres avec les associations étudiantes et les acteurs et actrices du territoire. Le RESES
est ainsi intervenu lors de plusieurs conférences et tables rondes, organisées par l’association Homoecolorictus
autour de l’alimentation durable et Révolte toi sur la justice climatique ainsi qu’une rencontre autour des 17 ODD
en mars 2022. 

7
campus impactés

50
actions inscrites dans le
cadre de la SEES et de la

SERD 

5
 associations membres 

1
formation réalisée sur le

territoire lillois

1 formation PCC organisée en mai 2022, avec l’association Avenir Climatique,
afin de former les étudiant·e·s au bilan carbone de leur université. 

rencontre inter-associative qui a rassemblé 34 participant·e·s et 12 associations étudiantes1

LES ÉCLAIRAGES RÉGIONNAUXLES ÉCLAIRAGES RÉGIONNAUX

Nos partenaires

Nos partenaires

L'équipe d'animation à Lille

L'é

quipe d'animation en Île de France



 rencontre interassociative qui a rassemblé 20 personnes et 11 associations étudiantes 

Inaugurée en 2021, l’antenne de Rennes s’est installée d’octobre à décembre à l'hôtel Pasteur, qui a notamment
accueilli la rencontre inter-associative du RESES. Le RESES a également participé pour la première fois au
CRICDD, le Collectif Rennais Inter-Campus pour le Développement Durable, qui réunit les responsables DD&RS
des différents établissements d’enseignement supérieur au niveau local. Le RESES a de plus été interviewé par le
média local C-lab pendant la Semaine Etudiante de la Réduction des Déchets.

5
campus impactés

56
actions inscrites dans le
cadre de la SEES et de la

SERD 

5
 associations membres 

38
étudiant·e·s et 16

associations présentes
pendant la RIA

1 formation RSO dans mon asso sur le campus de
Unilassale Bruz. 

En 2022, le RESES a tenu chaque semaine une permanence au sein de l’université Paul Valéry, ce qui a
notamment permis de renforcer les liens qui nous unissent l’université. De cette collaboration est née plusieurs
projets au sein de l’université : l’aide à la mise en place d’une boite à livre avec l’une de nos bénévoles, la
participation à un podcast organisé par la Case autour de l’engagement étudiant étudiant et l’intervention à une
webconférence de l’université sur l’engagement étudiante au travers des associations locales. 

9
campus impactés

114
actions inscrites dans le
cadre de la SEES et de la

SERD 

13
 associations membres 

1 formation autour de l’événementiel responsable a été dispensée aux
associations de SupAgro, en collaboration avec l’association Pôte, membre du

RESES. 

1

LES ÉCLAIRAGES RÉGIONNAUXLES ÉCLAIRAGES RÉGIONNAUX

Nos partenaires
Nos partenaires

L’antenne de Rennes L’antenne de Montpellier 

L'é
quipe d'animation à Rennes

L'é
quipe d'animation à Montpellier
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Le RESES a souhaité territorialiser sa communication afin de valoriser les actions étudiantes du réseau au
niveau local. Dans cet esprit, 6 comptes antennes ont été créés. L’animateur·rice de la région concernée
anime ce compte en lien avec le pôle communication du RESES. Iel participe à la stratégie de communication
générale en valorisant les projets nationaux du RESES et peut avoir des liens privilégiés avec les associations
de sa région. 

6
comptes antennes

114
posts 

1924
j'aime



Le RESES a choisi d’accompagner le développement de l’antenne bordelaise par le dédoublement des missions de
volontariat sur le territoire. Le RESES a également participé au projet sur la jeunesse et l’éco-anxiété mené par le
C2D, une consultation participative de la métropole bordelaise, afin de porter la voix des étudiant·e·s sur cette
thématique. 

Le RESES a de plus organisé une cleanwalk en longboard avec l’association Origin Square. Le RESES a par ailleurs
été interviewé sur l’antenne bordelaise de Radio Campus Bordeaux pour aborder le projet FOODENT et le
Conseil alimentaire étudiant. 

9
campus impactés

58
actions inscrites dans le
cadre de la SEES et de la

SERD 

9
 associations membres 

4
 formations evénementiel

responsable à
l’Université de Bordeaux

rencontre inter-associative qui a rassemblé 15 personnes et 9 associations étudiantes.1

En 2022, le RESES, installé au sein de la Maison des Étudiants de la Métropole de Lyon, a pu continuer à
accompagner le tissu associatif lyonnais. De ces rencontres sont nées notamment plusieurs podcasts avec le
CROUS de Lyon et le Troisième Lieu. Le RESES a pu également développer des partenariats avec des
structures locales, comme l’association Bellebouffe, qui nous a notamment invité à participer à la Journée
Festi’Bouffe, co-organisée avec VRAC. 

9
campus impactés

117
actions inscrites dans le
cadre de la SEES et de la

SERD 

17
 associations membres 

35
étudiant·e·s et 19

associations présentes
pendant la RIA

2 formations autour de l’événementiel responsable ont été dispensées aux
associations BDE Centrale Lyon et Fédé Kto.

Dans le but d'asseoir notre ancrage territorial à Lyon, 
le RESES a fait le choix d’ouvrir un poste de responsable

territorial basé à Lyon. 

2022 a aussi été marquée par l’organisation d’un
conseil alimentaire étudiant, en collaboration avec la
Mairie de Bordeaux, le CREPAQ et VRAC Université. 

Ce conseil alimentaire étudiant visait à rassembler les
étudiant·e·s, les associations étudiantes ainsi que des
structures expertes de la thématique, dans le but de
développer des synergies communes autour de
l’alimentation durable.

21 personnes ont participé à ce conseil alimentaire
étudiant, dont 6 associations étudiantes. 

Le conseil alimentaire étudiant

LES ÉCLAIRAGES RÉGIONNAUXLES ÉCLAIRAGES RÉGIONNAUX

Nos partenaires

L’antenne de Lyon L’antenne de Bordeaux

L'équipe d'animation à Lyon L'é
quipe d'animation à Bordeaux

Nos partenaires

https://www.facebook.com/watch/?v=3062125527383623
https://www.bellebouffe.com/blog/2023/2/23/retour-sur-lvnement-tudiant-festibouffe


porteur·euse·s de
projets

Mise en place chaque première semaine d’avril dans toute la France, la Semaine Étudiante de l’Ecologie et de la Solidarité
(SEES) est un temps privilégié de rencontres entre les étudiant·e·s et acteur·rice·s engagé·e·s pour des campus et une
société plus durables. Le RESES accompagne et valorise les actions issues du monde étudiant, en proposant des outils
(guides, rendez-vous personnalisés, aide et financement dans le montage de projet, kit de communication avec affiches et
pastilles spécial SEES) et un relai de visibilité sur notre plateforme dédiée à la SEES, nos réseaux sociaux et auprès de nos
partenaires médias. 

Ce nouveau nom s’inscrit dans le cadre du
changement de nom de l’association. Une réflexion a
ainsi été menée autour des projets portés par
l’association, afin qu’ils s’inscrivent progressivement
dans une démarche d’ouverture et de solidarité. A
l’occasion de ce changement de nom, le RESES a
voulu encourager les actions en lien avec les
solidarités, à travers différents formats, partenariats
et outils d’accompagnement.

Les deux guides créés spécialement pour la SEES
2022 (étudiant et acteur de l’enseignement
supérieur) comportaient chacun un volet dédié aux
actions et thématiques en lien avec la solidarité. Une
journée spéciale solidarité a été organisée sur les
réseaux sociaux ainsi que des partenariats avec des
structures de la solidarité ont été mis en place, avec
Nightline France et Atelier 21. 

Les gagnant·e·s du prix de la SEES 2022 

La deuxième édition du prix de la SEES a eu lieu au sein de l’Académie du Climat, avec l’ouverture d’une
nouvelle catégorie, celle de l’ODD 11. Plus de 15 associations étudiantes étaient présentes pour
défendre leurs projets devant un jury composé de partenaires du RESES, de membres des instances de
gouvernance du RESES et d’étudiant.e.s.

Du 28 mars au 3 avril 2022, avec une période de labellisation du 14 mars au 15 avril 2022

Les objectifs de la SEES 

Mobiliser les étudiant·e·s
dans tous les territoires 

Valoriser les activités et
l’engagement des
associations étudiantes et
de l’écosystème étudiant

Sensibiliser le monde
étudiant aux enjeux
environnementaux et
sociaux et aux solutions
durables 

Accroître la sensibilisation aux
17 Objectifs de Développement
Durable (ODD) 

actions labellisées en
France

250 

 dont 137 associations
étudiantes, 29 établissements

d’enseignement supérieur, 
7 CROUS

personnes qui ont
assisté aux actions

849

 villes de France
impactées par la SEES

10 000 63

campus métropolitains et 1
d'Outre Mer

896 000

euros de financements
distribués dont 5 prix de

500 euros

Le prix SEES

LA SEMAINE ÉTUDIANTE DELA SEMAINE ÉTUDIANTE DE
L'ÉCOLOGIE ET DE LAL'ÉCOLOGIE ET DE LA
SOLIDARITÉSOLIDARITÉ

des étudiant·e·s se sentent plus sensibilisé·e·s sur les thématiques de
l'écologie et de la solidarité après la SEES. 80%

28 mars au 3 avril 2
022

https://bit.ly/GuideOrgaSEES
https://bit.ly/3AZFoPv


porteur·euse·s de
projets

 villes de France
impactées par la

SERD

La Semaine Européenne de la Réduction des Déchets est un projet européen qui vise à sensibiliser le
plus grand nombre à l’impact des déchets sur notre planète, coordonnée au niveau français par
l’ADEME, l’Agence de la Transition Écologique. Depuis 2020, le RESES s’associe à l’ADEME,
coordinatrice nationale de la SERD afin d’accompagner, de valoriser et de financer les actions
étudiantes en lien avec cette thématique. 

Pour cette troisième édition, le RESES a souhaité
mettre en avant les actions en lien avec la
consommation éthique et responsable sur les
campus. Les thématiques de l’échange et du don, de
l’économie circulaire, du commerce équitable ont
ainsi été mises en lumière au sein de nos outils,
notamment dans le cadre du guide étudiant spécial
SERD, et parmi les projets SERDétudiante. 

Nouveauté ! Une plateforme a été développée
spécialement pour recenser et valoriser les actions
des porteurs et porteuses de projets. Cette
plateforme permettait également aux projets de la
communauté étudiante de demander la labellisation
SERD délivrée par l’ADEME. 

Un kit de communication spécial a également été
créé afin d’accompagner les porteur·euse·s de
projets, qui comprenait des conseils pour la diffusion
de leurs contenus, une déclinaison des visuels, un
agenda participatif pour inscrire leurs actions. 

  19 au 22 novembre 2022

Valoriser les activités et
l’engagement des
associations étudiantes
sur cette thématique 

Mobiliser et favoriser le
passage à l’action des
étudiant·e·s dans tous les
territoires 

Accroître la sensibilisation
à la réduction des déchets
et à leurs impacts
environnementaux et
sociaux. 

reduction-dechets.le-reses.org

325

actions recensées en
France

122

dont notamment 49
associations étudiantes, 25

établissements d’enseignement
supérieur, 9 CROUS. 

48 46

 vues sur la plateforme
créée spécialement pour la

SERDétudiante 

300
0

campus métropolitains et 1
campus d’Outre-Mer 

LA SEMAINE ÉTUDIANTE DELA SEMAINE ÉTUDIANTE DE
LA RÉDUCTION DES DÉCHETSLA RÉDUCTION DES DÉCHETS

des organisateur·rice·s de projets se sentent plus
sensibilisé·e·s sur la thématique de la réduction des déchets
après la SERD étudiante !

Les objectifs de la SERD 

A l'occasion de la Semaine Etudiante de l'Ecologie et de la Solidarité, le RESES a travaillé avec
l'ADEME à des indicateurs de mesure afin de comprendre au mieux l'impact du projet sur les
organisateurs et organisatrices de projet mais également auprès des bénéficiaires. Ces indicateurs
nous permettront d'évaluer de manière qualitative et quantitave la SERDétudiante au fil du temps.

95% 

Du 19 au 27 novembre 2022

https://reduction-dechets.le-reses.org/


Durant tout un week-end, le RESES réunit l’intégralité de son réseau à Paris, avec pour objectif de
sensibiliser et former les associations membres et les étudiant·e·s au sens large (l’événement étant
ouvert à l’extérieur) aux enjeux de la transition écologique et solidaire. C’est aussi un espace pour créer
du lien, des rencontres et des synergies autour d’ateliers, d’un forum des associations, de conférences,
et d’une soirée festive. Le weekend se clôture par l’assemblée générale du RESES, qui renouvelle à ce
moment la moitié de son conseil d’administration. 

 En 2022, le RESES fêtait ces 15 ans d’existence lors du Week-End Etudiant pour une Société Ecologique et
Solidaire (WESES) le 20 et 21 mai 2022 à l’Académie du Climat. 

278
participant·e·s

50
associations étudiantes

présentes

50
 associations membres 

4
conférences thématiques

Art et écologie,
migrations climatiques, 

éco-féminisme, 
écologie décoloniale.



1

disco-cocktail

1
temps de réseautage

entre assocations

LE WEEK-END ÉTUDIANT POURLE WEEK-END ÉTUDIANT POUR
UNE SOCIÉTÉ ÉCOLOGIQUEUNE SOCIÉTÉ ÉCOLOGIQUE  
ET SOLIDAIREET SOLIDAIRE

Réunir des étudiant·e·s et
des associations
étudiantes engagées
autour de la transition
écologique pour créer des
synergies positives 

Les objectifs du WESES 

Faire monter en compétences
les étudiant·e·s sur les enjeux
écologiques et solidaire pour
favoriser le passage à l’action

Créer des temps d’échanges
entre des structures diverses de
l’écologie et de la solidarité et
des étudiant·e·s 

15
articles pour
nos 15 ans

 21 et 22 mai 2022



Former et outillerFormer et outiller
les étudiant·e·s pour permettre le
passage à l'action individuel et
collectif 



Depuis sa création, le RESES propose aux
associations de son réseau des formations
thématiques sur différents sujets liés à la transition
écologique et solidaire sur les campus, comme
l’alimentation durable, l'événementiel responsable 
 ou encore au canevas plan vert. 

10 formations permettent ainsi aux étudiant·e·s de
se former aux enjeux mais également aux solutions
applicables sur un campus. Chaque formation se
découpe en deux temps : une partie théorique qui
permet de s'approprier les enjeux, et une partie
pratique qui permet de mettre en oeuvre les acquis
théoriques.

La partie théorique de la formation revient sur les
enjeux globaux de la thématique, à l’aide de chiffres,
de quiz, d’exemples historiques, législatifs et
d’actualité tandis que la seconde partie se focalise
sur les réponses collectives qu’il est possible de
formuler et appliquer à l’échelle d’un campus. 

Chaque formation a été pensée et construite autour
des méthodes de l’éducation populaire, dans le but
de s’extraire des formats auxquels les étudiant·e·s
sont habitué·e·s au sein de leurs cursus et de
permettre une complémentarité des approches et
des pratiques.

720
étudiant·e·s

formé·e·s

33
formations réalisées
par les équipes du

RESES

30
associations étudiantes

formées

3 formations du RESES mises à jour :  évènementiel
responsable, RSO dans mon asso et écologie populaire

notre catalogue de formations

De la RSO dans
mon asso

Projet carbone
campusEvènementiel

responsable

Communication
responsable Campus vert Training COP

Les formations dispensées en 2022

découvrir tous nos guides

Le RESES met également à disposition des outils
pour accompagner l'écosystème étudiant dans leurs
projets, leurs actions, leurs évènements en lien avec
la transition écologique et solidaire que ce soit sur
leur campus, dans la gestion quotidienne de leur
association ou pour des actions plus ancrées sur
leurs territoires.

Pensé avec, par et pour des
étudiant·e·s (dix étudiant·e·s
bénévoles ont participé à son
écriture), ce guide s’articule en deux
parties, l’une théorique afin d’expliquer
la notion de commerce équitable, ses
différentes branches et les valeurs
portées par les différent·e·s
acteur·rice·s, l’autre pratique avec des
exemples, des témoignages
d’associations étudiantes ayant mis
en place des actions autour du
commerce équitable sur les campus
français.

275 clics en 2022

Les guides du RESES

LES OUTILSLES OUTILS LES FORMATIONSLES FORMATIONS
Le RESES a publié en septembre 2022 un guide
autour du commerce équitable, en collaboration
avec l’association Faire un monde équitable et avec
le soutien de Max Havelaar, Commerce Équitable
France, Artisans du Monde, Ingénieurs Sans
Frontières, Consom’acteurs, ATES. 

Ecologie
populaire

https://bit.ly/3UbbKQE
https://bit.ly/formations_RESES
https://le-reses.org/fiches-pratiques/#guides


Le dispositif de labellisation, dit Label DD&RS – Développement Durable et Responsabilité Sociétale – de
l’Enseignement Supérieur a été créé en 2015. Il est le fruit du travail collectif d’une dizaine d’universités et de
grandes écoles, de la Conférence des Grandes Écoles (CGE), de France Universités, du Ministère de la Transition
Écologique, du Ministère en charge de l’Enseignement Supérieur et du Réseau Étudiant pour une Société
Écologique et Solidaire (RESES). Il permet de valoriser nationalement et internationalement les démarches de
développement durable et de responsabilité sociétale des établissements d’enseignement supérieur et de
recherche français. Il permet également aux établissements de monter en compétences au sein d’un collectif
d’établissements engagés par leur participation au comité de labellisation. 

16
étudiant·e·s
formé·e·s

2
sessions de labellisation

Le label DD&RS

Membre du comité de labellisation, le RESES participe aux deux comités annuels
pour les sessions de labellisations (Printemps et Hiver) afin d'étudier les
candidatures des établissements audités avec le reste du comité et voter la
labellisation de ces candidatures. 
Le RESES s’occupe aussi de la formation des étudiant·e·s pour les équipes d’audit
des établissements.

Les événements labellisés : 

Université bleue 

En coopération avec l’association Coordination Eau-Ile-de-France, la Mairie de Paris, Eau de Paris et des
associations étudiantes membres, le RESES a co-construit un label “Universités bleues”, qui vise à valoriser les
actions des établissements d’enseignement supérieur français dans leur démarche autour du droit à l’accès à l’eau
pour tous et toutes.

5
5 associations membres du label : Assas

Environnement, BioCampus, EcoCampus,
Green Wave Sorbonne et le Unis Verts




2
comités de

labellisations

1
 établissement accompagnée :

Sorbonne Université 



Le rôle du RESES dans ce comité ? 

LES LABELSLES LABELS

Au-delà des formations “événementiel écoresponsable” et de l’accompagnement dispensé, le RESES coordonne
depuis 2019 l’antenne Ile-de-France du label Ecofest. Créé par l’association ImpAct de Grenoble Ecole de
Management (GEM), le label existe depuis 2006 et permet de labelliser le caractère durable de tout type
d’événement. Le label Ecofest s’inscrit dans l’optique d’accompagner les organisateur·trice·s d’événements à
avoir un aperçu des impacts de leur projet sur l’environnement, de s’améliorer, ainsi que de promouvoir leurs
efforts et leurs actions en la matière.

7
événements

accompagnés

5
événements labellisés à

Paris et en Hauts de
France

Le label Ecofest

10
 établissements

labellisés en 2022

https://le-reses.org/le-label-ddrs-comment-y-participer-en-etant-etudiant-e/


LE PROGRAMMELE PROGRAMME
ORIENTATION ET EMPLOIORIENTATION ET EMPLOI

ZOOM SUR LES AFTERWORKS

                Shift your job      Les femmes dans la transition écologique 
La rénovation énergétique et la low-tech      Les bifurqué·e·s 
               Les métiers de l’insertion par l’activité économique

Le RESES a lancé dès 2016 des actions en faveur de l’insertion professionnelle des étudiant·e·s en lien avec les
enjeux écologiques et solidaires, à la suite de nombreuses sollicitations d’étudiant·e·s en quête d’une orientation plus
ancrée dans la réalité climatique et en lien avec leurs valeurs. Le programme orientation et emploi vise à apporter des
pistes de solutions aux étudiant·e·s, jeunes diplômé·e·s et jeunes qui cherchent leurs voies et leurs futurs métiers.

Ces afterworks ont pour objectif de faire échanger des professionnel·le·s (salarié·e·s, en
poste) avec des étudiant·e·s afin de faire découvrir des secteurs, des organisations, des
métiers mais aussi les formations qui leur ont permis d’arriver là. Ils sont actuellement
organisés à Paris, Lille, Lyon, Montpellier, Bordeaux et Rennes.

5
afterworks

134
participant·e·s

Les thématiques

Durant toute l'année universitaire, le RESES développe différents outils
d'accompagnement : une page emploi qui recense et qui valorise des offres d’emploi
engagées et accessibles à des profils juniors (>2 ans d'expériences), une boîte à outils
qui recense des plateformes de recherche, des MOOC, des formations, etc. Des fiches-
métiers écrites par des professionnel·le·s, des articles de conseils, des présentations
d’initiatives et des témoignages inspirants.

17
articles publiés

ZOOM SUR LES RESSOURCES ET OUTILS CRÉÉ·E·S

vues sur notre
page emploi

4
fiches métiers publiées

2
forums

5
afterworks

523
personnes participantes

Le programme en bref

Ce forum permet aux jeunes à la recherche d’un stage, d’une alternance ou d’un
(premier) emploi de participer à des ateliers autour de l’insertion professionnelle et de
rencontrer, autour de stands, des organisations engagées pour découvrir leurs métiers
et leurs offres d’emploi adaptées à un public jeune (CDI, CDD, alternance et stage
rémunéré avec moins de 2 ans d'expériences) actuelles ou à venir.

239 
participant·e·s

6
ateliers

ZOOM SUR LE FORUM DES MÉTIERS À PARIS 

Cet événement permet aux jeunes partout en France à la recherche d’un stage, d’une
alternance ou d’un (premier) emploi de participer à des ateliers autour de l’insertion
professionnelle, des sessions de questions-réponses avec des chargé·e·s de
recrutement, de découvrir des ressources innovantes et des offres d’emploi (CDI, CDD,
alternance et stage rémunéré) actuelles ou à venir.

ZOOM SUR LE FORUM DES MÉTIERS EN LIGNE

6
ateliers

150
participant·e·s

16000

Développer des outils
pertinents et efficaces pour
permettre aux étudiant·e·s de
trouver leurs voies ainsi que
des clés pour atteindre leur
objectif 

Favoriser des interactions et
mettre en réseau des étudiant·e·s
avec des professionnel·le·s et des
structures engagées de la
transition écologique et de l'ESS.

Les objectifs du programme 

Aider à découvrir la
diversité des métiers à
impact écologique et
social positif et les
formations qui y mènent

Nos partenaires
découvrir notre page emploi

https://le-reses.org/afterwork-des-metiers-de-la-renovation-energetique-et-de-la-low-tech/
https://le-reses.org/emplois/
https://le-reses.org/boite-a-outils-enjeux-ecologiques-et-solidaires/
https://le-reses.org/blog/categorie/fiches-metiers/
https://le-reses.org/les-etapes-pour-trouver-un-emploi-quand-on-sort-detude%ef%bf%bc/
https://le-reses.org/time-for-the-planet/
https://le-reses.org/emplois/


La première phase du projet, de septembre 2022 à décembre 2022, a permis d’établir le programme de
formations et les thématiques essentielles sur lesquelles former les membres, de nouer des relations
avec des acteurs indispensables de l’alimentation durable en France afin de diffuser et échanger sur le
projet et de recruter les 40 membres, à l’aide de la construction de critères et d’une charte de
recrutement éthique et deux comités de sélection. 

LE PROGRAMMELE PROGRAMME
ALIMENTATION DURABLEALIMENTATION DURABLE
Depuis sa création, le RESES accompagne les associations étudiantes sur les enjeux d’alimentation durable, à l’aide
de formations et d’outils pour sensibiliser au local leur communauté étudiante et en les mettant en réseau entre elles
et avec des acteur·rice·s expert·e·s de la thématique, afin de voir se développer sur les campus universitaires des
projets permettant de rendre accessible à l’ensemble de la population étudiante une alimentaire saine, de qualité 
et en quantité suffisante. 

Les objectifs du programme 

Former les étudiant·e·s et 
les associations étudiantes
sur les enjeux d’alimentation
durable 

Sensibiliser la communauté
étudiante aux enjeux de
l’alimentation durable
accessible pour tous et
toutes

Accompagner les projets des
associations étudiantes sur leurs
campus et au sein des
restaurants universitaires sur
cette thématique 

11
associations accompagnées

sur la thématique de
l'alimentation durable 

6
réunions de la
commission

alimentation 

40
étudiant·e·s membres de la
Convention Etudiante de
l’Alimentation Durable 

Le programme en bref

532
abonné·e·s au compte
Instagram FOODENT

Le projet FOODENT sensibilise et donne accès aux étudiant·e·s à une alimentation
durable. Notre action est double : d’une part, sensibiliser les étudiant·e·s à
l’alimentation durable à travers les réseaux sociaux et d’autre part, construire un
réseau de commerces et de producteur·rice·s engagé.e.s, qui proposent des réductions
aux étudiant·e·s. Ce système garantit l’accès à tou·te·s les étudiant·e·s, peu importe
leur situation et revenu, à une alimentation saine et de qualité.

ZOOM SUR LE PROJET FOODENT 

Le RESES a déposé un projet européen, co-construit avec un consortium des
membres de l’équipe : la Convention Etudiante de l’Alimentation Durable (CEAD).
Inspiré de l’expérience inédite de la Convention Citoyenne pour le Climat de 2020, la
CEAD réunit un panel représentatif de 40 étudiant·e·s, qui auront pour mission de
construire et de porter des propositions en lien avec l’alimentation durable, à
destination des député.e.s européen·ne·s.

ZOOM SUR LA CEAD

Depuis 2018, le RESES rassemble chaque année universitaire des associations membres
du réseau en Ile-de-France afin de travailler ensemble à des projets sur les enjeux
d’alimentation durable sur les campus et dans les restaurants universitaires. 

ZOOM SUR LA COMMISSION ALIMENTATION DU RESES 

10 associations ont pu travailler sur deux enjeux majeurs de l’alimentation 

Les objectifs du projet 

Redonner la parole aux
étudiant·e·s pour participer
au débat public et à la
démocratie

Former et donner des clés
de compréhension aux
étudiant·e·s sur notre
système alimentaire et
agricole

Croiser les perspectives et les points
de vue entre les besoins et la vision
d'étudiant·e·s avec des acteur·rice·s
expert·e·s de l'alimentation en
France et en Europe

découvrir notre page dédiéeNos partenaires

https://docs.google.com/document/d/14HnJpJ8ECifnGdfziHQwBdu7ZlrXLjf-/edit?usp=share_link&ouid=114010942161249703944&rtpof=true&sd=true
https://le-reses.org/convention-etudiante-de-lalimentation-durable/


Quelques re
tombées 

Quelques re
tombées 

En novembre 2022, la COP 27 se déroulant en Egypte à Charm-el-Cheikh, il a fallu
prendre une décision concernant l’envoi d’une délégation. Le débat a été mis à l’ordre du
jour du Conseil d’Administration, pour statuer sur les modalités de notre participation à
la COP 27. La décision a été prise d’y participer, mais de n’envoyer que 2 étudiant·e·s au
lieu des 10 habituellement, afin de réduire au maximum l’empreinte carbone liée à notre
participation. Ce cadre nous permettait de porter un plaidoyer sur place et de
représenter la jeunesse française lors des négociations internationales.

LE PROGRAMME ÉNERGIELE PROGRAMME ÉNERGIE
CLIMATCLIMAT

Le RESES développe depuis 2013 un programme
pour faire découvrir et comprendre aux étudiant·e·s
le processus des négociations internationales sur le
climat. Le RESES, en tant qu’ONG accréditée par les
Nations Unies, participe en tant qu’observateur à
ces deux rendez-vous annuels que sont la COP et les
intersessions. 

Le RESES fait partie de YOUNGO (Youth Non-
Governmental Organisation). Cette constituante  
 est organisée en différents groupes de travail qui
permettent à des jeunes du monde entier de
travailler ensemble, d’élaborer une position
commune et de faire du plaidoyer auprès des
Parties. Le RESES envoie chaque année une
délégation entre 4 et 6 étudiant.e.s observer les
COP et intersessions. 

Les délégué·e·s participent aux différents événements
de la COP, suivent un ou plusieurs sujets, rencontrent
des décideur·euse·s, travaillent en lien avec des
organisations du monde entier, et vulgarisent ce qu’il
s’y passe à travers des newsletters, des articles de
décryptages, et des vidéos témoignages publiés sur les
réseaux sociaux du RESES, en partenariat avec des
médias partenaires. 

En amont du recrutement de chaque délégation, le
RESES organise deux formations COP, pour former à la
fois la délégation qui partira assister aux négociations
internationales mais aussi tou·te·s les étudiant·e·s qui
s’intéressent au sujet des négociations climatiques. 

Les objectifs du programme

Envoyer des délégations
d’étudiant·e·s participer aux
processus des négociations
internationales sur le climat 

Former les étudiant·e·s
autour des enjeux des
négociations climatiques

Vulgariser le déroulé des
négociations auprès de la
communauté étudiante 

Porter un plaidoyer sur
l’éducation et l’équité
intergénérationnelle 

2
sessions de formation

58
étudiant·e·s
formé·e·s et
outillé·e·s 

12
étudiant·e·s recruté·e·s pour
porter la voix de la jeunesse

française

Le programme en bref

personnes sensibilisées et
touchées par nos

contenus

32 000

Le programme du RESES autour des intersessions des négociations climatiques, c’est un
programme de formation et d’outillage, des rencontres avec 3 négociateur·ice·s et des
outils de vulgarisation. 

ZOOM SUR LES INTERSESSIONS SBS 56 À BONN 

8
étudiant·e·s recruté·e·s pour
composer la délégation du

RESES 

58
étudiant·e·s
formé·e·s et
outillé·e·s 

256
inscrit·e·s à notre newsletter

32 étudiant·e·s
formé·e·s 

ZOOM SUR LA COP 27 À SHARM EL SHEIKH 

 notre article de

postionnement

1
session de formation “Training

COP”

26
étudiant·e·s

formé·e·s

4
étudiantes recrutées dont 2 en
en France pour partir à la COP

27 en Egypte 

Notre délégation a également pu échanger avec des associations accréditées (Jeunes Ambassadeurs pour le
Climat (JAC), CliMates), des établissements d’enseignements supérieurs accrédités, des membres du réseau
européen YEE. De plus, nous avons rencontré des scientifiques renommé·e·s (comme Jean Jouzel, ou le
président du GIEC) ainsi que des responsables politiques comme Carlos Martens Bilongo, Barbara Pompili,
Agnès Pannier Runacher, Pierre Larrouturou, Stéphane Crouzat.

vues cumulées sur nos
contenus d'Instagram

6
articles de

vulgarisation

1
duplex à l'Académie du

Climat

23 000
interview pour

Vert média

1

https://le-reses.org/pourquoi-le-reses-sera-present-a-la-cop27
https://le-reses.org/pourquoi-le-reses-sera-present-a-la-cop27
https://vert.eco/articles/mymozette-corentin-et-anastasia-trois-facons-de-porter-la-voix-de-la-jeunesse-a-la-cop27


YOUTH ECOLOGICAL ANDYOUTH ECOLOGICAL AND
MOBILITY FOOTPRINTMOBILITY FOOTPRINT  
Le projet Youth Mobility & Ecological Footprint (YMEF) est
un projet financé par le programme Erasmus + de la
Commission Européenne, porté par ESN (Erasmus Student
Network) et le RESES depuis 2021 et qui s’inscrit dans une
démarche collective visant à diminuer l’impact
environnemental des mobilités des jeunes tant au niveau
local qu’international, dans le cadre de leurs études ou pour
leurs loisirs. Aujourd’hui, les parcours éducatifs et
professionnels des jeunes sont marqués par la
multiplication des mobilités à l'échelle locale, nationale et
internationale, qui facilitent l’acquisition de compétences
professionnelles et citoyennes. Ces expériences
enrichissantes ne sont néanmoins pas sans conséquence :
une mauvaise utilisation des transports alourdit l’empreinte
écologique, et à l’échelle mondiale, contribue à accélérer le
réchauffement climatique.

Les objectifs du programme 

Sensibiliser les jeunes
participant·e·s aux
enjeux des mobilités
durables

Faciliter les collaborations
entre groupes de jeunes,
les expert·e·s et
décideur·euse·s politiques

Échanger entre structures de
jeunesse spécialisées, territoires
et décideur·euse·s politiques en
co-construisant des politiques
publiques de mobilités durables



Créer des espaces de
débats et d’échanges
constructifs sur la
thématique des mobilités
durables 

Le dialogue structuré a pour objectif de faire dialoguer des jeunes avec des décideur·euse·s
politiques. C'est une méthode mise en place par la commission européenne pour faire se
rencontrer les jeunes, les décideur·euse·s politiques et les expert·e·s d’un domaine. Cela
permet avant tout de donner la parole aux jeunes pour influer sur les décisions politiques. Un
dialogue structuré aboutit à des propositions pour encourager des réformes politiques.

20
propositions co-construites

10
expert·e·s

interrogé·s 

16
rencontres avec des

décideurs et décideuses

Le projet en bref

 participant·e·s formé·e·s,
outillé·e·s et consulté·e·s sur

les sujets des mobilités
durables, de plaidoyer et

d’engagement des jeunesses

213

10 sur les mobilités durables locales et
10 sur les mobilités internationales, co-

construire entre les jeunes

De janvier à
avril 2021

De mai à
octobre 2021

Novembre
2021

ateliers de consultation d’idéations réunissant  6 51 participant·e·s

ateliers d’enrichissement collectif réunissant2 66 participant·e·s

 journée d’élaboration des propositions réunissant1 29 participant·e·s

En effet, les transports représentent 38% des émissions de
Gaz à Effet de Serre (GES) en France en 2019. Les
nombreux rapports scientifiques alertent sur l’importance
d’engager tou·te·s les citoyen·ne·s dans un changement de
paradigme afin de mettre au centre des problématiques les
enjeux environnementaux. Le projet allie la volonté de
sensibilisation de la jeunesse à la co-construction de
politiques sur l’écomobilité entre jeunes et
décideur·euse·s. Le projet a été pensé avec une volonté de
voir les jeunes construire et débattre avec des acteur·rice·s
politiques, de créer des espaces de discussions
bienveillants, en respectant les principes et méthodes de
l’intelligence collective et du dialogue structuré.

Mars 2022

À partir
d’avril 2022

Présentation des propositions devant les décideur·euse·s6
diffusion des propositions et mise en place de la stratégie de plaidoyer

YM
EF

 en 2022 c'était : 

YM
EF

 en 2022 c'était : 

 événement de restitution

6
jeunes présent·e·s lors

de l'événement de
restitution 16

rencontres avec des
décideur·euse·s 

expert·e·s

41

 campagne de communication

1

notre page sur la

mobilité durable

https://le-reses.org/mobilites-durables/


Porter la voixPorter la voix
étudiante dans les institutions pour
impulser les transformations de
l'enseignement supérieur 



Pour atteindre ces objectifs, nous défendons une conception de la société dans son ensemble qui
soit porteuse de justice sociale et de solidarité et au sein de laquelle l’écologie est centrale à tous
les enjeux. Cette écologie se doit d’être ambitieuse et transformatrice de nos sociétés, visant un
modèle plus sobre, compatible avec les limites planétaires qui respecte et protège l’ensemble du
monde vivant en prenant en compte les enjeux de démocratie, de solidarité et d’équité sociale.

L’essence du plaidoyer est de porter la voix de la société
civile auprès des instances politiques et décisionnaires
afin d’obtenir des changement durables de politiques ou
de pratiques qui permettront des améliorations pour le
bien commun et l'intérêt collectif. Il est essentiel pour les
associations d’avoir la capacité de porter une parole
politique et d’influence afin de permettre aux sujets
qu’elles défendent de s’ancrer dans le paysage politique 
de leur écosystème. 

Le RESES développe son plaidoyer depuis des années
mais le structure réellement depuis 2021, avec le
recrutement d’une responsable plaidoyer et la création
progressive d’un pôle aujourd’hui composé de 2
salarié·e·s. L’objectif de ce pôle s’inscrit dans la 3ème
mission du RESES, celle de porter la voix, la vision et les
attentes des étudiant·e·s de notre réseau auprès des
institutions publiques et de l’écosystème de l’ESR. 

Notre plaidoyer est axé sur deux grands objectifs structurants   

100%
D'ÉTUDIANT·E·S FORMÉ·E·S ET ENGAGÉ·E·S
sur les enjeux écologiques et solidaires.

DE CAMPUS DURABLES ET ENGAGÉS
dans la transition écologique que ce soit dans leur gouvernance, dans
leur fonctionnement et dans leurs formations.

Nos objectifs se traduisent par une transformation progressive du monde de l’enseignement supérieur et une
meilleure prise en considération des revendications étudiantes dans la construction des politiques publiques. 

Cela passe par l’intégration des enjeux environnementaux dans les formations dispensées par les établissements :
en formation initiale, dans les spécialisations, dans la formation des enseignant·e·s, dans les politiques de recherche
et dans les projets et partenariats d’insertion professionnelle. Cette formation ne se limite pas à des savoirs
scientifiques, c’est aussi un ensemble de valeurs et de compétences qui doivent être transmises aux acteurs du
monde de demain. 

Cette transformation se retrouve aussi dans le fonctionnement des campus qui se doit de mieux prendre en
compte les enjeux écologiques et être plus transparent et participatif, que ce soit pour les partenariats, l’utilisation
et la gestion des ressources et de l’énergie ou l’alimentation, les campus doivent limiter leur impact et faire figure
d'exemples. 

​​Pour que ces transformations soient cohérentes, une stratégie globale ainsi qu’une gouvernance partagée avec les
parties prenantes, notamment les étudiant·e·s, sont nécessaires. Cette transformation écologique doit se faire avec
comme impératif l’inclusion sociale et la solidarité. 

Pour décliner opérationnellement cette stratégie et atteindre ces objectifs, le RESES
base sa théorie du changement autour de quatre axes structurants :

Nos actions 

Porter la voix du
monde étudiant à
travers le déploiement
d’une consultation
nationale étudiante
triennale

Développer une
expertise poussée sur
les enjeux écologiques
et solidaires dans
l’enseignement
supérieur à travers le
déploiement
d’enquêtes de terrain,
d’études et de
consultations
nationales afin de
formuler des
recommandations
politiques ambitieuses 

Dialoguer
continuellement avec
l’ensemble des acteurs
et actrices publiques
de l’enseignement
supérieur pour
proposer des solutions
et enclencher des
transformations des
politiques publiques 

Outiller, former et
transmettre les
méthodologies
adéquates pour que les
étudiant·e·s se
saisissent de ces
enjeux et portent
localement des
stratégies de plaidoyer
au sein de leurs
établissements 

LE POSITIONNEMENTLE POSITIONNEMENT
DU RESESDU RESES  

Le co·plaidoyer 

Le co·plaidoyer 

2022 a été l'opportunité pour le RESES de créer un nouvel espace transversal de 
prise de décision stratégique autour du plaidoyer. Composé de la présidente, du vice-président en charge
des mobilisations et des partenariats, le délégué général et la responsable du plaidoyer, cet espace a pour
vocation de suivre et arbitrer les décisions relatives à la stratégie de plaidoyer du RESES, à la mise en
oeuvre des actions mais aussi d'organiser la représentation extérieure du réseau. 



L’année 2022 a été une année charnière sur le plan
électoral. Le RESES, qui développe un projet associatif
intégrant une forte composante transformative de la
société, a souhaité s’inscrire pleinement dans ces
moments démocratiques. En effet, les élections sont une
fenêtre d'opportunité unique. Le RESES est une
association politique mais non partisane, nous défendons
une vision écologique et solidaire de la société et nous
aspirons à participer à son changement, notamment par
la transformation de l'enseignement supérieur, mais
aussi par l’encapacitation des jeunes et des étudiant·e·s
pour les rendre acteur·rice·s du monde de demain. Les
élections présidentielles et législatives sont un moment
crucial pour accélérer ce changement. 

En tant que tête de réseau associatif, et face à l'urgence,
nous devions jouer un rôle dans ces élections en portant la
voix des étudiant·e·s et en leur donnant les moyens et les
outils pour faire des choix éclairés.

Les élections législatives nous paraissent aussi importantes
que les élection présidentielles en ce sens qu'elles
déterminent la couleur de l'assemblée - qui vote les lois et
donc les orientations d'un quinquennat. Au-delà des enjeux
électoraux, le temps des campagnes électorales a été
identifié comme un moment clé pour porter notre vision
de la société, et celle des étudiant·e·s dans le débat public.
Pour cela, nous avons mené des actions de plaidoyer et des
campagnes, en propre ou avec divers acteurs associatifs
pour donner de la force à la parole étudiante et pour mener
la bataille de l’accélération des transitions écologiques et
sociétales.

Les objectifs de la séquence 

Outiller les étudiant·e·s
et les associations
étudiantes pour leur
permettre de
comprendre les enjeux 

Porter la voix des
jeunesses et des
étudiant·e·s dans le
débat public 



Mobiliser les étudiant·e·s
et les associations
étudiantes dans ces deux
campagnes électorales 

NOS ACTIONS DURANT LESNOS ACTIONS DURANT LES
CAMPAGNES DESCAMPAGNES DES
PRÉSIDENTIELLES ET DESPRÉSIDENTIELLES ET DES
LEGISLATIVESLEGISLATIVES  

Sensibiliser les candidat·e·s et
leurs équipes aux nouveaux
enjeux de la vie étudiante en lien
avec l’écologie et les solidarités 

3
campagnes de plaidoyer
menées en propre ou en

inter-organisations

1
livret de plaidoyer

rédigé avec 
7 propositions 

3
équipes de campagne

auditionnées

La campagne des présidentielles et des législatives en bref 

campus touchés

20

4
tribunes signées et

 2 pétitions coordonnées
 en inter-organisation

2
participations à des

auditions et
décryptages sur

Twitch

600 000
 impressions sur nos

réseaux sociaux

Développé dès 2020 en partenariat avec 7 associations nationales de jeunesses, le
projet s'est inscrit dans la perspective d’évaluation de la vie étudiante post-Covid et
du rapport des jeunesses à la citoyenneté, aux médias, à la précarité ou encore à
l’engagement. A l’issue d’une consultation et de la rédaction d’un rapport complet,
notre consortium a développé un livret de propositions puis une campagne à
destination des candidat·e·s à l’élection présidentielle, puis aux élections législatives,
afin de sensibiliser les décideurs publics aux problématiques et aux nouveaux enjeux
de la vie étudiante. Cette campagne s’est construire et coordonnée en 
inter-organisation avec les réseaux : 

ZOOM SUR LA CAMPAGNE LA RENTRÉE D’APRÈS 

1
en partenariat avec Purpoz

pour auditionner les équipes
des candidat·e·s

8
associations mobilisées

dans la campagne
coordonnée par

Animafac 

2
évènements de rencontre avec
des candidat·e·s aux législatives

à Paris et Lyon pour les
sensibiliser aux sujets de

jeunesse 

La campagne en bref :

CONSULTER ÉLABORER RENCONTRER
les étudiant·e·s des propositions des décideur·euse·s

notre page sur les

présidentielles

https://le-reses.org/presidentielle-2022/


campagne digitale

et sur les campus 

clics sur notre kit de
mobilisation 

 impressions sur nos réseaux
sociaux

Retombées digitales 

NOS ACTIONS DURANT LESNOS ACTIONS DURANT LES
CAMPAGNES DESCAMPAGNES DES
PRÉSIDENTIELLES ET DESPRÉSIDENTIELLES ET DES
LEGISLATIVESLEGISLATIVES  

Durant les campagnes électorales, le RESES a proposé aux étudiant·e·s de relayer leur
parole, et de les outiller afin de leur permettre de comprendre et prendre part au
débat public. Une campagne de communication 360 a été mise en place et a mobilisé
toute l'équipe du RESES.

ZOOM SUR LA CAMPAGNE GÉNÉRATION SACRIFIÉE 

dossier de presseboîte à outillivret de plaidoyer

Et 1 campagne de plaidoyer sur la précarité alimentaire étudiante en coalition
avec GreenPeace (22 000 signataires + 7 540 vues du live Instagram)

Nos outils et nos actions :

23 000
 visiteur·euse·s uniques de notre

page Présidentielles

28 500

micro-trottoirs

LANCEMENT DE LA 6EMELANCEMENT DE LA 6EME
CONSULTATIONCONSULTATION
NATIONALE ÉTUDIANTENATIONALE ÉTUDIANTE
La Consultation Nationale Etudiante (CNE) est une étude quantitative organisée tous les trois ans par le RESES
depuis 2008. C'est un moment clé à l’occasion duquel le RESES propose aux étudiant·e·s de toutes formations et
de tous niveaux d’études de s’exprimer sur les sujets liés aux enjeux environnementaux.

Les objectifs de la consultation 

Disséminer les résultats
dans la sphère étudiante et
auprès des établissements
d’enseignement supérieur 


 Adapter le plaidoyer, les
projets, programmes et
actions du RESES aux
attentes étudiantes 

1
questionnaire co-construit

avec toutes les parties
prenantes

3
thèmes structurants : la
formation et l’insertion,

les modes de vie et
l’engagement 

1
partenariat unique avec 

La consultation en bref 

Formuler à partir des
résultats des
recommandations
auprès des acteur·rice·s,
et institutions de
l’enseignement supérieur 

Comprendre les
pratiques, les besoins et
les attentes de la
population étudiante vis à
vis des enjeux
écologiques et solidaires 

Analyse des
réponses par le

RESES

Analyse des
réponses par

Quantité Critique 

Diffusion du
questionnaire

Formalisation des
rapports et

préparation de la
restitution 

Dissémination et
essaimage des

résultats

Les prochaines étapes 

 Janvier à mars 2023 Mars à mai 2023 Mai à juillet 2023 Juillet à septembre
2023 

A partir d'octobre
2023- - - --

612 000

notre page dédiée 

https://le-reses.org/cne/
https://le-reses.org/cne/


NOTRE PLAIDOYER POUR UNENOTRE PLAIDOYER POUR UNE
ALIMENTATION DURABLEALIMENTATION DURABLE

Le programme alimentation durable a nourri le plaidoyer notamment via la Commission
Alimentation, qui a abouti à deux mesures à destination du CROUS de Paris, la
végétalisation des assiettes et le zéro-déchet. Ces propositions nous ont permis de
rencontrer la conseillère Innovation et Transition auprès du directeur général du
CROUS de Paris. Dès septembre 2022 le RESES a été intégré à la création du Schéma
Directeur de la Transition Écologique du CROUS de Paris, qui vise à établir un plan
d’action qui engagera les CROUS de Paris dans leur transition écologique. Le RESES a
assisté à toutes les réunions de présentation des dispositifs et de discussion, le schéma
est en cours de rédaction. 

Les résultats de la Consultation Nationale Étudiante (2020) ont confirmé la volonté des étudiant·e·s à tendre vers une
alimentation plus responsable. En 2022, le RESES s’est ainsi particulièrement engagé pour l’accès des étudiant·e·s à
une alimentation saine durable et de qualité. 

En avril 2022, l'étude co-construite avec l’association Let’s FOOD a été publiée. Cette
étude s’est appuyée sur un état des lieux de la précarité alimentaire étudiante en
France et des initiatives permettant de lutter contre cette dernière. Un webinaire est
venu clôturer le projet, qui a permis de réunir des structures spécialisées de la
thématique.

ZOOM SUR L'ENQUÊTE AVEC LET'S FOOD 

7
vidéos diffusées sur les

réseaux sociaux pour valoriser
l'enquête 

112
structures

consultées par
notre questionnaire

7
entretiens ciblés

ZOOM SUR NOTRE PLAIDOYER À PARIS

Dès début 2022, le RESES s’est lancé avec Déclic et le Collectif Sillage, associations
membres du réseau et spécialistes en plaidoyer et en agro-écologie, dans la rédaction
d’un livret de propositions à destination des décideur·euse·s sur l’alimentation
durable des jeunes. Différentes thématiques ont été définies afin de couvrir toute la
chaîne de production et de consommation : approvisionnement, formation,
aménagement des cuisines, offre alimentaire et démocratie alimentaire. Dans
l’objectif de rendre nos analyses et propositions les plus complètes et proches des
réalités terrains et politiques, nous avons rencontré de nombreux.ses expert·e·s lors
du travail de recherche (Fresque de l’Alimentation, le CREPAQ, etc). Le travail de
synthétisation et de rédaction a couru tout au long du deuxième semestre de 2022
pour une sortie du livret en mars 2023.  

ZOOM SUR NOTRE LIVRET DE PROPOSITIONS 

Depuis 2018 les CROUS sont tenus par les lois EgAlim, Climat et Résilience et AGEC à
50% de produits durables et labellisés (dont 20% de produits bio), des protéines
végétales tous les jours, un menu 100% végétarien hebdomadaire, la suppression du
plastique à usage unique et la lutte contre le gaspillage alimentaire. Conscients qu’il
est essentiel que les CROUS respectent leurs engagement avant de les pousser à plus
d'ambition, nous avons en 2022 crée une enquête d'observation du respect de ces
lois. Cette enquête a été diffusée aux associations de notre réseau et de nos villes
antennes en 2022 et suit son cours en 2023. 

ZOOM SUR NOTRE ENQUÊTE SUR LES CROUS

Le RESES propose à ses associations membres un accompagnement en plaidoyer afin
de les former à la stratégie de plaidoyer et de suivre leurs projets. La plupart des
sollicitations des étudiant·e·s en termes de plaidoyer concerne la thématique de
l’alimentation durable sur les campus universitaires. Ainsi, les CROUS sont
régulièrement au cœur des projets de plaidoyer des associations étudiantes
qu’accompagne le RESES. L’association lorraine Tim&Bastien par exemple, propose
une offre alimentaire saine et responsable sur les campus via leur food truck étudiant.
Au quotidien, l’association lutte ainsi contre la précarité alimentaire étudiante, en
prônant une alimentation durable pour tou·te·s. Accompagnée du pôle plaidoyer du
RESES, l’association travaille désormais à rendre le CROUS de Lorraine plus durable,
par la végétalisation des assiettes, l’adoption du Schéma Directeur de la Transition
Écologique, etc. L'accompagnement a principalement pris la forme de réunions de
suivi stratégique de leur projet, et de conseils concernant la démarche, la posture et
les ressources à utiliser. Le RESES propose également une formation à la stratégie de
plaidoyer et peut aider à l’élaboration d’outils (cartographie d’acteur·ice·s, plan
d’actions, éléments de langage, etc).

ZOOM SUR NOTRE ACCOMPAGNEMENT 

découvrir le livret

découvrir l'étude

https://le-reses.org/consultation-nationale-etudiante/
https://bit.ly/Livret-alimentation
https://bit.ly/EtudeLetsFoodxRESES


LE PLAIDOYER FORMATIONSLE PLAIDOYER FORMATIONS
L’année 2022 a été marquée par les annonces de la
ministre Sylvie Retailleau concernant l’intégration des
enjeux de la transition écologique dans l'enseignement
supérieur. Cela se traduit notamment par l’engagement
du ministère à instaurer dès la rentrée 2023 une
formation aux enjeux écologiques obligatoire pour
tou·te·s les étudiant·e·s de l'enseignement supérieur à
travers un socle de connaissances et de compétences
sur la transition écologique.

Le RESES, associé à ce chantier depuis la rédaction du
premier rapport Jouzel en 2020 souhaite continuer à
suivre activement et accompagner au mieux le Ministère
dans la mise en œuvre de sa feuille de route au sein de
tous les établissements d’enseignement supérieur. Une
série d'ateliers et une consultation ont été annoncés par
le MESR à horizon 2023, auxquels le RESES est associé.
Nous saluons ces annonces, ambitieuses, qui vont dans le
sens de transition écologique de l’enseignement
supérieur mais nous restons vigilant·e·s quant au
financement de cette feuille de route. 

2019

Décembre
2019

Février 2020

Marches pour le Climat mobilisant la jeunesse, contexte propice à la transformation
de l'ESR.

Juillet 2020

Mai 2021

Journée Make Our Lessons Green Again à l’ENS avec PRÉ, pour une réflexion sur
l’écologie et la solidarité dans l’enseignement supérieur, débouchant sur une
rencontre avec F. Vidal.

Lettre de la ministre de l'ESR Frédérique Vidal à Jean Jouzel lui commandant un
rapport sur l'enseignement de la Transition écologique dans le supérieur.

Le rapport « Enseigner la Transition Écologique dans le supérieur » est remis à F.
Vidal avec l'ambition de mettre des mesures en place dès la rentrée scolaire 2020-
2021.

Après près d'un an sans retour, la ministre F. Vidal décide de reformer le groupe de
travail pour un second rapport plus complet prévu pour début 2022.

Colloque “Former à la Transition écologique dans l’enseignement supérieur : défis et
solutions” et annonces de la ministre Sylvie Retailleau

Février 2022

20 octobre
2022

Le second rapport « Sensibiliser et former aux enjeux de la transition écologique et
du développement durable dans l’enseignement supérieur » est remis à la ministre.

Eclairage sur le groupe de travail interministériel 

LES INTERVENTIONS, LALES INTERVENTIONS, LA
PRÉSENCE MÉDIATIQUE ETPRÉSENCE MÉDIATIQUE ET
DIGITALE DU RESESDIGITALE DU RESES
Tout au long de l’année 2022, le plaidoyer du RESES a été porté aux niveaux institutionnels et médiatiques par un
certain nombre d’interventions, de tribunes ou encore de signatures, de pétitions et de lettres ouvertes.

24
interventions

7
partenaires médias

réguliers

18
articles, interviews

Nos interventions et les retombées médiatiques en bref 

à propos des
Présidentielles, du

rapport Jouzel, de la
COP 27 ou encore du
forum des métiers !

8
tribunes signées

Zoom sur la communication du RESES

Le RESES est présent sur 4 réseaux sociaux : Instagram, Facebook, Twitter et LinkedIn. Ces réseaux sont alimentés et
gérés quotidiennement par notre équipe de communication. Au cours de l'année 2022, nous avons pu augmenter
notre impact digital, notamment grâce à l'élaboration de stratégies de communication ciblées. Ainsi, nous avons
continué de développer notre réseau fort qui est Instagram. Nous avons également pu utiliser comme Twitter et
LinkedIn de véritables leviers afin de porter nos actions de plaidoyer. Afin de valoriser au mieux nos projets et nos
programmes, nous avons décidé d’avoir une identité visuelle et graphique forte. Objectif : rendre reconnaissable nos
projets tout en gardant des éléments de notre charte graphique habituelle. Indépendamment des projets et
programmes du RESES, nous valorisons les actions de nos associations membres sur nos réseaux sociaux. Le suivi et
l'analyse des besoins des associations nous permet de nous développer digitalement mais surtout d'infuser le
sentiment de communauté RESES !

Les réseaux sociaux du RESES 2022 en bref : 

2
identités graphiques

créées

1
campagne

sponsorisée

26 873
abonné·e·s cumulés

sur nos réseaux
sociaux

plus de 97 000
personnes touchées

6
comptes IG

pour les antennes
créés



Gérer une asso étudianteGérer une asso étudiante
en plein changement d'échelle, entre
développement stratégique et
structuration interne 



CONSEIL D'ADMINISTRATION

LA GOUVERNANCELA GOUVERNANCE  

14 associations étudiantes élues 
par le réseau BUREAU

4 à 7 étudiant·e·s
élu·e·s par le CA

ÉQUIPE PERMANENTE
12 salarié·e·s & 9 volontaires 

en service civique

Élit et révoque

Recrute

Soutiennent

Élit en
Assemblée
générale

LE RÉSEAU
160 associations membres

BÉNÉVOLES
Une centaine de bénévoles ponctuel·le·s,

régulier·ère·s ou permanent·e·s

La gouvernance

Le Réseau Action Climat
fédère les associations
impliquées dans la lutte
contre le dérèglement
climatique et pour une
transition écologique,
solidaire et équitable.

Animafac est un réseau
d'associations étudiantes, qui
a pour but de permettre aux
associations étudiantes de
mener à bien leurs projets
collectifs, en se basant sur

l'échange d'expériences et de
pratiques entre associations.

Le Conseil national de
l'alimentation est une
instance consultative
française qui débat et

formule des propositions
liées à la politique de

l'alimentation.

Anastasia LÉAUTÉ

Mathis FIDAIRE Alexandre RIBEIROLauren JOONEKINDT
Vice présidente Vice président

Présidente

Le bureau étudiant

Le conseil d'administration

Les mandats

La présidente assume les
fonctions représentatives et
politiques de l’association,
assure le suivi global des projets
et participe à la gestion courante
de l’association. Elle a une vision
globale de l'association,
coordonne le bureau, encadre le
délégué général et assure la
représentation intérieure et
extérieur du réseau. 

Ivana GOUTIRES
Co-secrétaire

Yanis BADIN
Vice président

Thi Léa VO
Trésorière

 Le vice président "mobilisations
et partenaires” se focalise sur le
lien avec les associations de
jeunesse partenaires (T4E,
CliMates, Pour un réveil
écologique, Animafac…) ainsi
que les mobilisations climat. Il
participe activement à la
stratégie de plaidoyer du RESES,
en participant au Co-plai et
assure la représentation
extérieure. 

La vice présidente “relations
internationales et climat” se
focalise sur les sujets autour des
COPs, les projets européens, le
suivi des réseaux européens
dont le RESES fait partie, la veille
autour des sujets climats et est
responsable de la formation
climat / énergie. Elle assure
notamment la représentation du
réseau à la COP. 

Le vice président interne se
charge de la coordination des
réunions de bureau et la
coordination des réunions
bureau - salarié·e·s, de
l'organisation d’événements de
cohésion des membres du
bureau ainsi que de la gestion
des bénévoles de l’association.

La trésorière a une vision globale
sur la situation financière pour
aider à la prise de décision et au
bon déroulement des projets.
Elle valide les dépenses de
l’association en lien avec
l'équipe. Par ailleurs et au même
titre que les autres membres du
bureau, elle est au cœur des
décisions stratégiques de
l’association.

Les secrétaires ont un rôle de coordination et
d'organisation de la vie statutaire. Iels s'assurent
que toutes les procédures sont respectées. Iels
coordonnent la vie du Conseil d’Administration (CA)
: circulation de l’information et animation de la vie
du CA, coordination de leur organisation... Enfin, les
secrétaires, au même titre que les autres membres
du bureau, sont au cœur des décisions stratégiques
de l’association.

Co-secrétaire

https://reseauactionclimat.org/
https://www.animafac.net/
https://cna-alimentation.fr/
https://www.canva.com/design/DAFgdCeWCIE/oUTJPFm6sGJg-VkRXCuqgA/edit?analyticsCorrelationId=8258c778-d81d-44d1-9599-0e9eaa6cfc0b
https://www.canva.com/design/DAFgdCeWCIE/oUTJPFm6sGJg-VkRXCuqgA/edit?analyticsCorrelationId=8258c778-d81d-44d1-9599-0e9eaa6cfc0b
https://www.canva.com/design/DAFgdCeWCIE/oUTJPFm6sGJg-VkRXCuqgA/edit?analyticsCorrelationId=8258c778-d81d-44d1-9599-0e9eaa6cfc0b
https://www.canva.com/design/DAFgdCeWCIE/oUTJPFm6sGJg-VkRXCuqgA/edit?analyticsCorrelationId=8258c778-d81d-44d1-9599-0e9eaa6cfc0b
https://www.canva.com/design/DAFgdCeWCIE/oUTJPFm6sGJg-VkRXCuqgA/edit?analyticsCorrelationId=8258c778-d81d-44d1-9599-0e9eaa6cfc0b
https://www.canva.com/design/DAFgdCeWCIE/oUTJPFm6sGJg-VkRXCuqgA/edit?analyticsCorrelationId=8258c778-d81d-44d1-9599-0e9eaa6cfc0b
https://www.canva.com/design/DAFgdCeWCIE/oUTJPFm6sGJg-VkRXCuqgA/edit?analyticsCorrelationId=8258c778-d81d-44d1-9599-0e9eaa6cfc0b


Directrice des programmes

Marie CAVANIOLPaul VAN CELST
Délégué général Directrice des programmes

Hugo LEPEE Myllane KEBIR
Directrice des programmes

Ombeline GALL
Chargée de projets

Celeste MACILWAIRE
Chargée d'alimentation

L'ÉQUIPEL'ÉQUIPE

Emma ODIN
Animatrice Bordeaux

Clément AMIEL
Animateur Bordeaux

Julien MIGNOT
Animateur Lyon

Gabriel JAKOBIAK
Animateur Montpellier

Sacha BOUTBOUL
Animatrice Île de France

Juliette CLOARECMaia STEMMANN
Coordinatrice énergie climat

Lina BOUMEDIENE
Chargée de plaidoyer

Coralie RASOAHAINGO 
Responsable plaidoyer

Anne GARDETTE
Responsable communication

Adrien BIGOIN
Chargée de la CNE

Chargée de communication
Tess TOLNER

Animatrice Île de France

Simon GILBERT
Animatrice Rennes

Léa ROUX
Animatrice Lille

Responsable
administratif.ve 

et financier.e

Notre équipe permanente 

En 2022 le RESES a dû repenser sa structuration RH avec l’ouverture de 4 nouveaux postes,
en août 2022. L’équipe, composée initialement de 7 salarié·e·s avec un délégué général, une
responsable projets, une responsable communication, deux responsables territoriaux·ales,
une responsable administrative et une responsable plaidoyer s’est réorganisée autour d’une
co-direction et de deux pôles majeurs : l’influence et la programmation. Marie Cavaniol, qui
a débuté en tant que volontaire en service civique sur l’animation de réseau, puis après deux
années réussies en tant que responsable campus s’est vue promue directrice des
programmes, notamment grâce à sa connaissance fine du réseau et des projets. 

Ainsi, la nouvelle équipe de direction se voit coordonner deux pans différents de
l’organisation : les programmes et le réseau pour la directrice des programmes ; l’influence, la
communication et les relations statutaires pour le délégué général. Un comité de direction à
deux têtes a été pensé pour diriger la stratégie opérationnelle, en accord avec les lignes
directrices des instances statutaires. Les pôles plaidoyer et communication ont été
consolidés par l’arrivée d’une chargée de plaidoyer et d’une chargée de communication. Le
pôle programmes a été, lui, consolidé par l’arrivée d’une chargée de projets orientation et
formations et une chargée de projets alimentation durable. Enfin, rattaché à la direction
générale, un chargé d’étude a été recruté pour coordonner la Consultation Nationale
Etudiante. 

ZOOM SUR LA RESTRUCTURATION RH 

Myllane Kébir est recrutée en tant
que responsable territoriale Sud.

Recrutement de : Lina Boumédiene,
Tess Tolner, Celeste Macilwaine et

Ombeline Gall

 Départ de Clémentine Mevel,
Anne Gardette est promue de
chargée de communication à
responsable communication. 

 Marie Claudine Gardette est
promue d’assistante administrative

à responsable administrative et
financière 

Février

 Anaïs Darenes quitte le RESES. Le poste de
responsable projets se transforme en poste de

direction des programmes. Marie Cavaniol est promue
directrice des programmes. Hugo Lépée évolue de

responsable campus Est à responsable territorial Nord.
Les postes de responsables campus sont renommés

par des postes de responsables territoriaux. 

Juillet Août NovembreSeptembre

 Recrutement d’Adrien Bigoin
comme chargé d’étude CNE

Octobre

Départ de Marie Claudine
Gardette. Un cabinet de

recrutement est missionné
pour la remplacer. 

Chronologie des arrivées et départs en 2022

La direction 

Le pôle programmes 

Le pôle animation de réseau  

Le pôle comm'

Le pôle plaidoyer 



En 2022, pour la première fois, le RESES a mandaté, dans une perspective de
professionnalisation continue de son organisation, le cabinet FINACOOP aux fins de
présentation de ses comptes annuels. Ce choix d’un cabinet d’expertise comptable engagé,
structuré sous forme de coopérative et répondant aux critères de l'économie sociale et
solidaire, a été opéré dans un objectif de cohérence vis à vis des valeurs que porte notre
organisation. En effet, ce cabinet engagé accompagne et conseille les acteurs de l’impact.

Les comptes du RESES ont ensuite été audités par ses commissaires aux comptes, FERCO
Experts, afin de les faire certifier. 

LES ÉTATS FINANCIERSLES ÉTATS FINANCIERS
ZOOM SUR LE BILAN 2022

ZOOM SUR LE COMPTE DE RESULTAT

Rigueur 
financière

Transparence Cohérence

Nos experts financiers
Nos experts financiers

Quelques principes clés :



LES PERSPECTIVES 2023-2025LES PERSPECTIVES 2023-2025

Développer notre
capacité à influencer
les pouvoirs publics et
devenir un acteur clé
de l’ESR, afin
d’accélérer les
politiques publiques en
faveur d’une société
écologique et solidaire,
en permettant à la
communauté étudiante
de participer
pleinement au débat
public.

Une
gouvernance

partagée

Repenser notre place
de réseau national sur
le territoire, en
repensant
stratégiquement nos
implantations dans les
villes, la structuration
du réseau et de ses
équipes, son ancrage
sur le territoire, la
territorialisation de sa
communication, les
rapports sièges-
antennes, par exemple. 

Développer
l’évaluation d’impact
social des programmes
et plus globalement
des activités du RESES
pour légitimer son
action auprès des
partenaires mais aussi,
pour réorienter si
besoin la trajectoire,
les méthodologies ou
les objectifs des projets
et des programmes.

Essaimer les
programmes et
développer de
nouveaux projets
innovants et
ambitieux, comme la
CEAD, pour continuer
d’outiller et former
l’ensemble des
étudiant·e·s à la
transition écologique
et solidaire aux vues de
l'urgence de la
situation écologique.

Développer une réflexion sur la stratégie du réseau
et le projet associatif du RESES : pour cela, il nous
faut repartir de la raison d'être et aligner notre
vision collective pour construire un plan stratégique
adossé à une méthodologie de projet plus agile.
L’enjeu est de permettre la poursuite des objectifs
et des orientations dans le temps malgré le turn-
over fréquent des équipes chargées de les mettre
en œuvre. 

Mettre en œuvre une réelle gouvernance
partagée des parties prenantes
(administrateur·rice·s, bénévoles élu·e·s,
volontaires, salarié·e·s), ce qui inclut de bâtir les
premières pierres d’un chantier de refonte de la
gouvernance, pour la rendre pleinement
participative, opérationnelle et efficace et
l’articuler aux enjeux financiers et RH d’une
association étudiante mais professionnelle. 

Un plan
stratégique 

Deux moyens identifiés pour y parvenir  

Cinq orientations stratégiques 

Le changement d'échelle du RESES s'est confirmé en 2022, avec des conventions pluriannuelles d'objectifs
nouées avec des partenaires historiques et de nouveaux financements, notamment sur le volet plaidoyer qui
ont permis l'ouverture de plusieurs postes pour appuyer le développement des projets. Mais c'est
particulièrement la réception d'une "subvention" pluriannuelle du fonds de dotation Zoom Cares, opéré par la
Fondation TIDES, qui a permis une bascule et un élargissement du champ des possibles. 
Pour utiliser et affecter cette "subvention", conséquente, le RESES a organisé une série d'ateliers avec les
salarié·e·s et les instances élues pour réfléchir aux orientations stratégiques des prochaines années. La
richesse et la diversité des enjeux soulevés durant ces ateliers peuvent se résumer par cette problématique ;
quelle est notre vision collective des enjeux que nous souhaitons adresser et quels sont les cadres
organisationnels que nous souhaitons mettre en place pour y parvenir ? Nous avons ainsi esquissé 5 grandes
orientations, qui ont été entérinées par un vote en Conseil d'Administration. 

De la réflexion autour de ces orientations sont nées de nouvelles problématiques plus structurelles :
comment continuer à associer les instances élues à la stratégie de l'association et au suivi de la mise en
oeuvre des actions ? Comment allier développement économique et structuration des ressources
humaines ? Comment faire face à un renouvellement annuel des instances élues, qui ne sont pas
toujours équipées et outillées pour appréhender les enjeux financiers et RH croissants associées et
prendre des décisions éclairées ? 

En outre, l’année 2022 a marqué un tournant dans les relations entre les instances statutaires et
l’équipe salariée, qui a doublé en quelques années et a surpassé en nombre les bénévoles élu·e·s. Cette
situation, complexe pour une association étudiante qui se professionnalise progressivement, a
beaucoup interrogé nos équipes et nous pousse aujourd’hui à poser la question du rôle de la
gouvernance étudiante dans l’association. L'enjeu est de refonder dans les prochaines années un
modèle nous permettant d'articuler une gouvernance étudiante qui fait la richesse et l'unicité du
réseau avec une efficacité opérationnelle et stratégique en conformité avec les enjeux financiers et
juridiques inhérents à une organisation professionnelle. C'est à la fois une opportunité unique et un
défi de taille, que nous avons hâte de relever dans les prochaines années. 

Améliorer et renforcer la qualité de vie au travail
et le cadre bénévole pour créer un cadre de

travail associatif bienveillant, efficace, qui
épanouit et développe les compétences au

service d'un projet d'interêt général. 

Un modèle à refonder 



LES PARTENAIRESLES PARTENAIRES
Nos partenaires financiers

Nos partenaires institutionnels

Nos partenaires médias

RESES.2.0

le-reses.org

le_RESESreses.2.0 le-reses

Réseau Étudiant pour une Société Écologique et Solidaire 
- 50 rue des Tournelles, c/o MIE, 75003 Paris
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